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1. Introducao:

A Diregao apresenta a Assembleia Geral o relatério e contas de 2021,
dando cumprimento ao previsto nos Estatutos.

O ano de 2021 foi mais um ano desafiante, tendo todo o trabalho
desenvolvido resultado na garantia da prote¢do das nossas pessoas mais
vulneraveis e no cumprimento rigoroso de todas as normas das entidades
competentes (Direcdo Geral de Saude e Seguranca Social). Foi o ano da
vacinacdo e da esperanca.

A Direcdo segue o modelo do ano anterior, os dados apresentados neste
relatério correspondem a preocupac¢do de cumprimento do plano de acio sem
descurar a atengdo dada a novos desafios ndo previstos.

No ano de 2021 foi possivel no essencial implementar e corporizar a maioria dos
grandes objetivos constantes do programa de ac¢do e cumprir o respetivo

orcamento de suporte aprovado em assembleia geral.

A diregdo, manteve a mesma visdo global para as probleméticas e necessidades
da Instituicdo, bem como a sua resolugdo e a forma de implementacdo das
solugdes, as quais se podem resumir no processo de articulacdo sequencial que

se segue:

INVESTIMENTOS .
FINANCIAMENTOS
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A direcdo baseou a sua agdo numa perspetiva de mudanga nessas areas
fundamentais de intervencdo, nomeadamente através da continuagdo da
implementacdo de ajustamentos estruturais que justificadamente pudessem no
futuro imediato e mediato, sustentabilizar sob todos os pontos de vista a
continuidade da Instituicdo. Tais objetivos, por serem transversais e diremos
mesmo intemporais, mantiveram-se como fulcrais no ano de 2021, com tanta
ou mais intensidade da que se verificou no ano anterior, mas como uma

significativa tendéncia para um percurso de normalizagdo.

2 — RECURSOS HUMANOS

O grupo de funciondrias/os que a Instituicdo detém tem uma preparagdo
continua, para as fungdes que executam na Casa de Infancia contribuindo para o
bem-estar e satisfacdo de todas as suas utentes.

Essa atencdo estda sempre presente na avaliagdo do nimero de profissionais

necessarios para o bom funcionamento de todos os servigos prestados.

A data de 31 de dezembro de 2021, a Casa de Infancia Doutor Elysio de Moura
possufa ao seu servigo 23 colaboradores efetivos. O quadro de pessoal foi sendo
reajustado em termos de fung¢Bes/responsabilidades de forma a garantir o
normal funcionamento dos diferentes setores ou departamentos, e sempre no
sentido de melhorar a organiza¢do e desempenho dos servicos com énfase no
que se refere as dindmicas de apoio as suas clientes/utentes. No quadro infra
poderad avaliar-se da evolugdo e progresso do nivel dos recursos humanos

existentes ao servico da CIDEM.

M-Ceells
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Gotearias Pessoas ao servico |
2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
Directora Técnica 1 1 1 1 1
Tec. Serv. Social 2 2 2 2 2 1 1
Educadora de Infancia 2 1 1 1 3 3
Psicologa Clinica 1 1 1 1 1 2 2
Animadora Cultural 2 1 1 1 1 1 1
Administrativa / Chefe escritor] 1 1 1 1 1 1 1
Escrituraria 3? / Escrituaria Prif 1 1 1 1 1 1 1
Ajud. Acgao Directa 1 1 1 1 4]
Trab. Auxiliar 2 2 3 2 3 4 5
Despenseira 1 1 1
Chefe de equipa 1 1 1
Conservador de Museu 1 1 1 1
Cozinheira / Aj. Cozinha 2 2 3 2 2 2
Lavadeira / tratamento roupa 1 1 1 1 1
Auxiliar activ. Ocupacionais 1
Perfeito 1 1 2 o]
Capelao 1 1 1 1 1 1
Documentalista 1 1
Encarregado geral 1 2 2 1 1
Encarregado de obras 1 1 1 1 1 1 1
Total 18 19 23 20 20 24 23

N2 Trabalhadores
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3 - NOTAS GERAIS SOBRE OS INVESTIMENTOS

O plano de investimento do exercicio de 2021 estava previsto nos documentos

aprovados em Assembleia Geral em 2020 (Plano de agdo e Conta previsional de

Exploragdo para 2021).

Os investimentos efetuados foram os que constam no quadro infra, podendo

verificar-se o montante dos investimentos realizados de forma detalhada por

rubricas.

E de salientar que a globalidade do financiamento destes investimentos foi

efetuado por recurso a fundos proprios.

Investimentos
| 2015 2016 2017 | 2018 2019 2020 2021

Terrenoserecursosnaturais
Edificiose outrasconstrugdes 122 587,03 46 406,26 99 335,91 99 335,91 85808 60185
Equipament obasico 14 519,07 25083,97 2 608,63 17 594,60 12 64582 16 374,47 7 866,18
Equipamentodetransporte 13 350,00
Ferrament aseutensilios
Equipament o administrativo 6 904,06 1638,09 132734 1327,34 154,99 7 656,16 3 869,63
Outrosactivosfixostangiveis 1302,98 1550,00
Investiment osem curso 172 649,36 896 890,50| 252 573,18
Activosfixosintagiveis- Programas
computador 756 .94 756 94

Total 144 010,16 | 247 nea,e6 | 1000 919,32 | 381 687,87 | 821402,66 | 24030,63) 266236,81

4 - EVOLUCAO DO NUMERO DE UTENTES

No grafico infra pode avaliar-se a evolugdo do numero de utentes na resposta

social lar de infancia e juventude:
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5 - ANALISE DA SITUACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

Nos quadros que se seguem pode aferir-se a evolugdo mais recente da situacdo

econdmico-financeira da Instituicdo.

A atividade desenvolvida ao longo do ano 2021 traduziu-se num resultado
liquido do exercicio negativo no montante de 131.929,91 euros. Se a este valor
acrescentarmos o valor relativo as depreciagbes que se cifraram em 92.878,84
euros, o qual ndo expressa um ex fluxo (saida de meios monetarios imediatos),
apura-se um volume de meios libertos negativo no montante de 39.051,07
euros, o qual so foi possivel assegurar pelo recurso aos meios existentes

transitados de exercicios findos.

As rubricas onde esta diferenga reside é essencialmente nas rubricas de

fornecimentos e servigos externos e encargos com o pessoal.

Estes aumentos nos gastos resultam da necessidade de algumas intervencdes

nos imdveis da Instituigdo.

O aumento na rubrica dos Gastos com Pessoal é fundamentalmente derivado

dos sucessivos aumentos da retribuigdo minima mensal garantida (vulgo salario
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minimo) e da consequente atualizagdo das tabelas salariais aplicadas as IPSSs,
que coloca enormes dificuldades, pois o Estado tem unilateralmente
aumentado o salario minimo nacional, ndo compensando sob a forma de
aumento de comparticipagdes, assim como se teve de admitir no final de 2020
novas trabalhadoras da Congregacdo das Irmds Franciscanas da Nossa Senhora
das Vitorias e novas trabalhadoras para fazer face aos turnos que sao

necessarios fazer para assegurar o bom funcionamento da Institui¢ao.

Relativamente aos donativos em 2021, estes e cifraram-se em 71.790,50 euros
0 que representa um aumento em relagdo ao ano anterior de 8.294,71 euros.
Este aumento é de donativos em espécie, nomeadamente géneros alimenticios

doados por cadeias de supermercados.

Quanto aos juros de depdsitos a prazo, que eram no passado a grande fonte de
rendimento da Instituicdo, que equilibrava a tesouraria, em 2021 cifraram-se no

montante de 786.17 euros.

E de salientar que em 2021 ocorreu a alienagdo do prédio da Rua Guerra
Junqueiro, o que fez com que o resultado de meios libertos apesar de negativo

esteja mais equilibrado.

A direcdo continuard a inovar na adogdo de medidas de combate ao
desperdicio, sendo mais enfaticamente empenhada pelo lado da despesa, ndo

se descurando também os aspetos atinentes ao volume dos rendimentos.

Para uma melhor avaliacdo e percecdo do que ficou dito e supra se referiu,
inserem-se os quadros e gréficos relativos a estrutura de rendimentos ou

ganhos (receitas) e gastos ou perdas (despesas) dos ultimos quatro anos:
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RENDIMENTOS E GANHOS

2021

2017

2016

2020 2019 2018 2015
Vendas e Servigos Prestados 618,10 543,60 131270 838,10 130810 155320 1641,50 ¥
Subsidios, doagdes e legados & exploragdo |  362270,73| 28393272 27145943| 26177472| 259521,92| 25921878 32632127
Outros rendimentos e ganhos 26207270 206194,08| 16279376| 16726268 19512619 225667,62| 8729390
Juros e rendimentos similares obtidos 786,17 272342 6 134,32 896327 1762276 7133322 7092287
Total 625 747,70/ 493 393,80| 441 700,21| 438 898,77| 473 578,97 | 557 772,82| 486 179,54
Rendimentos e Ganhos
400 000,00
350 000,00
300 000,00
250 000,00
200 000,00
150 000,00
100 000,00
50 000,00
0,00
2021 2020 2019 2018 2017 2016 2015
M Vendas e Servigos Prestados
W Subsidios, doagBes e legados a exploragio
™ Outros rendimentos e ganhos
M Juros e rendimentos similares obtidos
GASTOS E PERDAS
3 v L8 L
2021 2020 2019 2018 2017 2016 2015
CMVMC 5809137| 6087753 4836967 4398856 3868510 3324882] 3457604
Fornecimentos e servigos externos 19513864 170750,78| 20333867 22097600| 208172,08] 18108164 11463299
Gaslos com o pessoal 397 888.44| 34601579 336227,02| 34003048 299519,94| 28738567 22833863
Outros gastos e perdas 13 679,64 16 049,11 15 639,66 16 303,50 19917,30 8601,25| 2485277
iRaslosieversdasidaidepraclHoe 9287884 8982607| 8567647 7461015| 6553964| 6261098 5490496
amortizagao
Juros e gastos similares suportados 0,68 0,07 0,00 0,00 0,00 0,00 2,79
Total 757 677,61| 683 519,35| 689 251,49| 695 908,69| 631 834,07| 552 928,36| 457 308,18!
S T
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400000,00 g Gastos e Perdas

350 000,00
300 000,00
250 000,00
200 000,00
150 000,00
100 000,00
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0,00 . N | | :
2021 2020 2019 2018 2017 2016 2015
| CMVYMC

H Fornecimentos e servigos externos

M Gastos com o pessoal

W Outros gastos e perdas

m Gastos/reversées de deprecigdo e amortizagdo

Para uma melhor andlise e visdo de conjunto, remete-se para os documentos
que se acham anexados, identificados como ANEXO | e ANEXO II, onde toda a

execucdo orcamental se encontra devidamente espelhada.

No que diz respeito aos rendimentos verifica-se aumento de valor em relagdo
ao ano anterior de 2020, mas este aumento é referente a alienagdo de
patriménio da Instituicdo no montante de 175.000 euros, como ja foi referido

atras.

Para além do que fica dito, quanto a outras informagdes adicionais relevantes,
n3o se vislumbra algo mais que merega ser relevado ou particularizado, que ndo
se possa verificar através de uma simples analise dos mapas e quadros insertos

no presente relatério, sendo de realgar que a estrutura de funcionamento
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merece ser repensada afim de melhor e mais adequadamente se consolidar a
perspetiva econdmico-financeira para niveis desejaveis, devido ao significativo
impacto da diminuigdo de rendimentos, nomeadamente de donativos e dos

juros.

As demonstragdes financeiras apresentadas espelham um equilibrio financeiro
aceitavel, pelo que se pode afirmar que a Instituigdo tem realizado e cumprido o
seu planeamento e percorrido um notavel caminho de consolida¢do de base
solida de sustentagdo econdmica (resultados) e financeira (cumprimento

atempado dos compromissos).

6 - DEMONSTRAGCOES FINANCEIRAS

Anexo I
Balanco
Anexo II

Demonstracdo de resultados por naturezas

7 — DOCUMENTOS DE SUPORTE AO RELATORIO
Anexo III

a) Certid3do de nido existéncia de divida na A.T.

b) Certiddo de ndo existéncia de divida na Seguranca Social

c) Mapa de responsabilidades do Banco de Portugal
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8 - PROPOSTA DE APLICAGAO DOS RESULTADOS

De acordo com as disposicSes estatutarias, a direcdo propde que o resultado do
exercicio, representado por um prejuizo no montante de 131.929,91€ (cento e
trinta e um mil novecentos e vinte e nove euros e noventa e um céntimos) seja
integralmente transferido para a conta de Resultados transitados, com vista a

sua cobertura por resultados positivos em exercicios futuros.

9- EVENTOS SUBSEQUENTES

A Instituicdo estd a acompanhar em permanéncia a evolugdo da pandemia do
Coronavirus através dos respetivos érgdos préprios. Procurando minimizar os
possiveis riscos associados ao surto e, na sequéncia das recomendagdes da
Direcdo Geral de Saude (DGS) e da Organizagdo Mundial de Saide (OMS), a Casa
de Infancia implementou Planos de Contingéncia com o objetivo de garantir a
seguranca dos seus utentes, colaboradores e comunidade em geral, bem como
assegurar a continuidade das operagdes.

Até ao momento, as operacdes da Instituicdo tém decorrido com normalidade e
sem disrupcdo, ndo sendo ainda possivel estimar com razoavel grau de
confianca, eventuais impactos na atividade face ao actual enquadramento de
elevada incerteza e rapida evolugao.

Sendo certo que se vive atualmente um periodo impar de elevada incerteza, A
Casa de Infincia estd a trabalhar arduamente para minimizar os impactos desta
pandemia nas suas diferentes atividades, com énfase, acima de tudo, na saude
e seguranca dos seus utentes e colaboradores e restantes parceiros.

Estamos convictos que, com prevengdo, serenidade e em conjunto com todos

0s nossos parceiros, estaremos preparados para enfrentar este desafio.

11|
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10 - AGRADECIMENTOS

A apresentacgdo deste relatério de gestdo ndo ficaria adequadamente concluida
sem um significativo agradecimento que a direc¢do da Casa de Infancia Doutor
Elysio de Moura, faz questdo de prestar a todos aqueles que no decurso do ano
de 2021 deram o seu contributo e prestaram a sua colaboragado, e foram muitos,

nomeadamente fornecedores, banca e comunidade em geral.

Destacamos, a este propdsito, o bom relacionamento com os restantes drgdos
sociais, Mesa da Assembleia-geral e Conselho Fiscal, bem como a sua

disponibilidade, colaboragdo e apoio de que sempre beneficiamos da sua parte.

E também devida uma palavra de muita gratiddo a todos os colaboradores, bem
como dos prestadores externos de servigcos, devendo-se ao seu profissionalismo
e empenho, o ter-se assegurado quotidianamente a qualidade do servigo que
prestamos, bem como quanto a sua disponibilidade para participar em
atividades relativas a eventos e de angariagdo de fundos, aqui agindo no papel

de VOLUNTARIOS.

A Direcdo ndo poderia também deixar de fazer uma referéncia a todos os
associados, em particular aqueles que vao fazendo doagées, que participam nas
diversas ag¢Bes de angariagdo de fundos, trabBalhando voluntariamente e
participando nas Assembleias gerais, sinal de vitalidade e de demonstragdo do

seu interesse na vida da Instituigdo e do seu futuro.

No final, um agradecimento muito especial para as entidades mecenas que nos
ajudam e de todos os que quiseram brindar-nos com a consignagdo do IRS
solidario. Pelo seu sentido humanista e de benemeréncia a todos eles, mais uma

vez, aqui deixamos o nosso muito obrigado. BEM HAJAM.

12






RELATORIO GESTAO ANO de 2021

Coimbra, 15 de Margo de 2022

A Diregdo

-, SuplaCedet T
(j /Jf ?Ztor Man eIS Geral@erro

{Presidente)

%LJ%ML.}@

N _f Anfénm Manuel Pereira Carvalho
Fa

Prof. Doutora Maria de Fatiwfa Grilo Velez de

(22 Secretaria)

Antonio José Lopes

(Vogal)

/ /u.cua ~i£’wcf j {fwj
Prof. Doutora Helena de Cruz Cséi%

(Vogal)

;W\aﬁ_,,_

Dr. Rlcardo Antonig/Vieira da Veiga Ferrdo

(Vogal)

Aprovado em reunido da direc¢do de 23/03/2022

celle
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Mapa de Balango (Mapa B)

Ano das contas: 2021
Instituigdo: CASA INFANCIA DOUTOR ELYSIO DE MOURA

Mapa B. Mapa de Balango

ATIVO

Ativo ndo corrente

Ativos fixos tangiveis 7 2862297,16 € 2928540,19 €
Bens do patrimdnio histdrico e cultural
Propriedade de investimento
Ativos intangiveis
Investimentos financeiros 8 8676,31 € 742737 €
Fundadores/beneméritos/patrocinadores/doadares/associados/membros
Outros
287097347 €| 293596756 €
Ativo Corrente
Inventarios 18 581,50 € 1126,71€
Creditos a receber 9 3023467 € 24 431,67 €
Adiantamentos a fornecedores
Estado e outros entes publicos 6 373549 € 1569,37 €
Fundadores/beneméritos/patrocinadores/doadores/associados/membros
Qutros ativos correntes
Diferimentos 12 5134,73 € 527526 €
Qutros ativos financeiros
Caixa e depdsitos bancérios 13 2249031,04 € 234694337 €
Qutros
228871743 €| 237934638 €
TOTAL DO ACTIVO 5159690,90 €| 5315313,94 €
FUNDOS PATRIMONIAIS E PASSIVO
Fundos Patrimoniais
Fundo Social 14 451 898,87 € 451 898,87 €
Excedentes técnicos
Reservas 14 33911463 € 339114,63 €
Resultados transitados 14 4222610,58 € 4417 736,13 €
Excedentes de revalorizagdo
Qutras variagdes nos fundos patrimoniais 14 196 860,88 € 196 860,88 €
5210484,96 € | 5405610,51 €
Resultado liquido do periodo 14 131929,91 € |- 190125,55 €
TOTAL DO FUNDO DE CAPITAL 50?83555,-05 €| 521548496 €
PASSIVO
Passivo ndo corrente
Provisbes
Provisées especificas
Financiamentos obtidos
Qutras dividas a pagar 10
Outros
- € - €
Passivo corrente
Fornecedores 11 17968,30 € 9569,09 €
Adiantamentos de clientes
Estado e outros entes plblicos 6 932959 € 1747453 €
Acionistas/socios
Fundadores/beneméritos/patrocinadores/doadores/associados/membros
Financiamentos obtidos
Diferimentos 12 218933 € 1461,23 €
Qutras dividas a pagar 10 5164863 € 7132413 €
Qutros passivos financeiros
Outros
81135,85 € 99 828,98 €
TOTAL DO PASSIVO 8113585 € 9982898 €
TOTAL DOS FUNDOS PATRIMONIAIS E DO PASSIVO 5159690,90 €| 5315313,94 €
0,00 0,00

O Contabilista Certificado







Ano das contas: 2021
Instituigdo: CASA INFANCIA DOUTOR ELYSIO DE MOURA

Numero RS/Actividades agregadas: 5

Mapa A. Demonstragdo dos resultados por Natureza

Vendas e servigos prestados 15 618,10 € 543,60 €
Subsidios, doagdes e legados 3 exploragdo 16 362 270,73 € 283 932,72 €
ISS, IP - Centros Distritais 16 285 822,00 € 277 194,23 €
Qutros 16 76 448,73 € 6738,49€
Variagdo nos inventdrios da produgdo - € - £
Trabalhos para a propria entidade
Custos das mercadorias vendidas e das matérias consumidas 17 58091,37 € 60 877,53 €
Fornecimentos e servicos externos 18 195 138,64 € 170 750,78 €
Gastos com o pessoal 19 397 888,44 € 346 015,79 €
Ajustamentos de inventarios (perdas/reversdes)
Imparidade de dividas a receber (perdas/reversées)
Provisdes (aumentos/redugdes)
Provisdes especificas (aumentos/reduges)
Outras imparidades (perdas/reversdes)
Aumentos,/reducdes de justo valor
Outros rendimentos e ganhos 20 262 072,70 € 206 194,06 €
Outros gastos e perdas 21 13 679,64 € 16 049,11 €
_Resultado antes de depreciagdes, gastos de financiamentos e impostos - 39836,56€ |- 103022,83€
Gastos/reversdes de depreciagdo e de amortizagdo 22 92 878,84 £ 89 826,07 €
Resultado operacional (antes de gastos de financiamento e impostos)| - 13271540 € 192 848,90 €
Juros e rendimentos similares obtidos 23 786,17 € 2723,42€
Juros e gastos similares suportados 23 0,68 € 0,07 €
Resultado antes de impostos| - 131929,91€ |- 190125,55 €
Imposto sobre o rendimento do periodo
Resultado liquido do periodo 14 - 131929,91€ |- 190 125,55 €
1126,71 € 1502,88 €
57 546,16 € 60 501,36 €
581,50 € 1126,71€
58091,37 € | 60877,53 € |

A Direcgdo

0O Contabilista Certificado







| i

SEGURANCA SOCIAL I Pk SEDULIICA SOCIAL 18,
CENTRO DISTRITAL DE COIMBRA
RUA ABEL DIAS URBANO, N.” 2 - R/C
3004-519 COIMBRA

DECLARACAO

Nome da entidade contribuinte CASA INFANCIA DR
ELISIO DE MOURA

CASA INFANCIA DR ELISIO DE MOURA

, R DR GUILHERME MOREIRA ALMEDINA
Firma/Denominagdo CASA INFANCIA DR ELISIO DE COIMBRA

MSLBR 3000-210 COIMBRA

N.? de ldentificagdo de Seguranga Social 20006318192
N.° de Identificagéo Fiscal 500878641

N.? da Declaragéo 027595008ASCD22
Data de emissdo 2022-03-18

Declaramos, que a entidade acima identificada tem a situagdo contributiva regularizada perante a  Artigo 208.° do Cadigo dos
Regimes Contributivos,

i aprovado pela Lei n°
Seguranca Social. SEDLY U A

selembro na sua versao
atualizada

Esta declaragdo no constitui comprovativo de pagamento de contribuigdes, nem de outros valores e~ N.°s 1 e 3 do artigo 82.° do
Decreto Regulamentar n.°

diz respeito & situagdo contributiva apurada até a data de emissdo, ndo prejudicando o posterior ~ -A/2011, de 3 de janeiro, na
sua versdo afualizada

apuramento de dividas.

g0 & vali i s B Artigo 84.° do Decreto
i 5
A declaragéo é valida pelo prazo de 4 meses, contado a partir da data de emissao Regulamentar n.® 1-A/2011,

de 3 de janeiro, na sua
versao atualizada

A Diretora de Seguranga Social

Elementos para verificagio da autenticidade da
?""’f we declaragéo:
Maria Manuela Veloso Nimero de Identificagio - 20006318192

Cédigo de Verificagao - UMTFQM5VJESTQJW

Para verificar a autenticidade desta declaragdo aceda a
Seguranga  Social Direta, no menu  "CONTA
CORRENTE-SITUAGCAO CONTRIBUTIVA® e introduza o
Numero de ldentificagio e o Codigo de Verificagdo acima
indicados.

Verifigue se o documento obtido corresponde a esta
declaragao.

Mod. GC1/2021 - DGSS Pag. 111
CENTRO DISTRITAL DE COIMBRA « RUA ABEL DIAS URBANO, N.° 2 - RIC » 3004-519 COIMBRA
Fax: 300 518 200 « www.seg-social.pt







AT
> autoridade

tributaria e aduaneira
Servico de Finan¢as de COIMBRA-2. - [3050]

CERTIDAO

Helder Adrido Ferreira, Chefe de Finangas, a exercer fungdes no Servigo de Finangas de COIMBRA-2..

CERTIFICA, face aos elementos disponiveis no sistema informatico da Autoridade Tributdria e Aduaneira (AT),
que o(a) contribuinte abaixo indicado(a) tem a sua situagéo tributaria regularizada, nos termos do artigo 177°-A
e/oun’s 5 e 12 do artigo 169°, ambos do Cédigo de Procedimento e de Processo Tributario (CPPT).

A presente certiddo € valida por trés meses e ndo constitui documento de quitagdo, nos termos dos n°s 4 ¢ 6 do
artigo 24° CPPT, respetivamente.

Por ser verdade ¢ por ter sido solicitada, emite-se a presente certiddo 21 de Margo de 2022,

IDENTIFICACAO
NOME: CASA DA INFANCIA DOUTOR ELYSIO DE MOURA
NIF: 500878641

Elementos para validagédo O Chefe de Financas,
N° Contribuinte: 500878641

- . o 5 I/‘ ,' /..J
Céd. Validagao: F38XSHLF422J /[4%#/‘/7

( Helder Adrido Ferreira )

Para validar esta cerlidao aceda ao site www.portaldasfinancas.gov.pt, seleccione a opgéo "Validagao Doc." eintroduza o n° de contribuinte e codigo de validagao acima
mencionados, Verifique que o documento obtido corresponde a esta certidéo.
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RELATORIO DE ACTIVIDADES REFERENTE A 2021

1. Introducio.

2021 foi o segundo ano do quadriénio do presente mandato da Diregéo da Casa da
Infancia Doutor Elysio de Moura. Um ano dificil, com dificuldades sucessivas, que se
acumularam com o passar do tempo e que sé com muita resiliéncia se conseguiu
enfrentar, visando a superagdo das agruras mais penosas e pondo a prova o espirito de
grupo que se reconheceu ser a pedra angular duma instituigdo como a Casa da Infancia.
E referente a esse ano que agora se apresenta o Relatorio de Atividades, com a
enumeragdo das iniciativas desencadeadas, bem como com as que se inserem na
sequéncia de quanto tem vindo a ser desenvolvido pela equipa que tem dirigido os
destinos da Instituigéo.

Continuando fiel a sua voca¢do de formagdo e educagdo de criangas do sexo
feminino segundo os principios da Moral Catdlica, e de acordo com os Estatutos, a
Diregfio da Casa da Infancia Doutor Elysio de Moura, durante o ano transato, envidou
esforgos para retomar e prosseguir o trabalho que tem vindo a desenvolver nos Gltimos
anos com vista a resposta a constantes desafios que a continuada admisséo de novas
educandas implica e atendendo as condigdes de vida que lhes proporciona. Para além de
assegurar as tarefas proprias da administrag@o corrente, esta Diregdo apostou numa
acglo sempre que possivel concatenada com as diretivas emanadas da Dire¢do Regional
da Seguranga Social, ao abrigo do plano SERE+ em vigor, e em estreita relagéo com as
condi¢cdes e disponibilidades financeiras da Institui¢do, insistindo sempre na
salvaguarda da especificidade que a caracterizou desde a sua fundagdo, em 1836.

Conscientes da necessidade de encontrar as respostas mais adequadas para 0s
multiplos problemas e por vezes dificeis que a formag@o de jovens do mundo de hoje
exige, pela sua propria dignidade de pessoas em formag@o para uma sociedade cada vez
mais complexa, onde se debatem valores tdo desencontrados ou se verifica uma
acelerada mutagdo de conceitos, a Diregdio da Casa da Infancia procurou atuar de acordo
com as possibilidades e os recursos humanos e financeiros de que dispde, sempre com a
intencdo de resolver os problemas e as questdes com que se depara no dia-a-dia.

Ni#o nos faltou para essa conjugagdo de tarefas a colaborag@o e espirito de missdo,
que encontram precioso e indispensavel apoio na ajuda prestada pelas Irmas da
Congregagido das Irmés Franciscanas de Nossa Senhora das Vitorias, cooperagdo e
disponibilidade que a Diregéio reconhece a agradece. No entanto, foi com mégoa que, no
fim do ano em causa, a Congrega¢io manifestou desejo de se afastar da Casa da
Infancia, invocando motivos de falta de prepara¢do para desempenhar cabalmente as
respectivas funcoes.

Para além desta mudanga na governagdo da Casa, ainda houve a registar a
continuacéo da pandemia do COVID-19 que trouxe como consequéncia o confinamento
periodico, acarretando sérios problemas no funcionamento da institui¢éo, na frequéncia
do ensino a distAncia e mesmo no controle das questdes sanitarias, pelo que ndo
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devemos esquecer a nunca regateada colaboragio de alguns setores dos funcionarios
que nunca deixaram de prestar os seus servi¢os, jamais equacionando o perigo de
contagio a que se expunham, muitas vezes nos transportes para acederem ao
desempenho das suas fung¢des.

Para além de assegurar as tarefas proprias da administragio corrente, como acima €
referido, as atividades que programéamos para o ano findo viram-se, pois, condicionadas
na sua execugdo, abrandando o ritmo de concretizagdo das actividades, mas ainda assim
incidiram com especial cuidado sobre os seguintes pontos:

2. As instalacées na sede.

2.1. Continuagdo dos esforgos para melhorar tanto quanto possivel os espagos
ocupados para a instalagdo e vida das alunas.

2.1.1. Perante a eclosdo da pandemia, foram continuamente preparadas as
instalagdes no piso superior do edificio da sede, como medida
preventiva para isolamento em casos positivos de contagio na
institui¢do ou para melhor acomodar os elementos que se transferiam
de grupo para grupo, a fim de melhor estruturar a organizagdo e
funcionamento da instituigao.

2.1.2. Em resposta as solicitagdes de criagdo de meios para assegurar o
estudo a distancia, a sala de eventos continuou a ser devidamente
preparada com equipamento informatico para assegurar a frequéncia
das aulas.

2.1.3. De igual modo, manteve-se activa a “sala da D. Celestina”, preparada
como sala de audiovisuais e impressora central.

2.1.4. Face a necessidade anteriormente sentida de se preparar um quarto de
isolamento para as educandas mais pequenas, de fécil acesso e
vigilancia, verificou-se a sua pertinéncia pelo uso que veio a ter.

2.1.5. Concluidas as intervengdes de reparagéo no edificio da sede, tendo em
conta a destrui¢do operada pelo temporal Leslie em outubro de 2018,
que afetou beirais, telhados e portadas em todo o edificio, foram
finalmente resolvidos os continuos problemas de humidade detetados
no tecto do gabinete da direccdo.

2.1.6. Em simultaneo, foram continuados os esforgos para que os locais da
biblioteca, bem como o de estudo e lazer, no piso térreo, se
tornassem sempre mais funcionais, alegres e atraentes, pelo que
foram reforcados os meios informaticos, mormente na sala de
eventos, que, como referido, passou a ser de uso exclusivo de sala de
estudo, em resposta as solicitagdes cada vez mais prementes neste
sector.

2.1.7. Depois da abertura ao publico da Casa-Museu Elysio de Moura, a 18
de junho de 2018, continuou-se com agdes de conservagdo no
interior do edificio, mesmo durante o periodo de encerramento ao
publico.
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2.2. Outras melhorias do patrimoénio

2.2.1. Procedeu-se a obras de recuperagdio do 2° D° do prédio da Rua da
Alegria, devido a existéncia de infiltragdes provenientes da varanda
traseira do piso superior.

2.2.2. Perante a aprovagdo do projeto de recuperagio do edificio da Rua
Fernando Melo, 10 e 12 e Rua Aires de Campos, 8, submetido a
apreciagio da Camara Municipal de Coimbra, foram aprovados os
projetos das especialidades e prepararam-se as condigdes necessarios
para que as obras se iniciassem no principio de 2022.

2.2.3. Tendo em conta a aprovagio do projecto de reabilitagdo do imovel da
Rua Corpo de Deus pela CAmara Municipal de Coimbra, foram
tomadas as devidas diligéncias para se ver quando seria 0 momento
oportuno de desencadear as respectivas obras.

2.2.4. Devido a derrocada dos muros de sustentagio da estrada do Rego do
Bonfim, procedeu-se a respectiva reparagao.

3. Rentabiliza¢iio dos iméveis que a Institui¢fio possui fora da sede.

3.1. Prosseguiram os trabalhos de manutengdo dos restantes apartamentos que a
Instituigdo possui na Rua Anténio José de Almeida, apetrechando-os com o0s
necessarios recursos de habitabilidade, bem como o da Rua Sa de Miranda e os da Rua
dos Combatentes.

3.2. Retomou-se o continuado tratamento dos terrenos do Rego do Bonfim, legados
pela Senhora D.* Preciosa dos Santos Silva, bem como o de Vila Verde e os do
Travasso, tentando responder a necessidade de desmatag@io imposta por instancias
superiores.

Prossegue o processo de negociagdes para a cedéncia de uma parcela de terreno no
Rego do Bonfim para a abertura dum novo arruamento no local de acesso aquela area
(28 000 m?), que permitird a sua rentabilizagdo, de acordo com o estabelecido, ja
previsto no protocolo assinado com a Camara Municipal. Espera-se que deste modo se
consiga, a médio prazo, viabilizar um loteamento urbano, incluido no Plano Diretor
Municipal. A prossecugio de todo o processo depende do tragado definitivo das
confrontag¢des dos terrenos em causa.

3.3. Também se continuou com o tratamento do espago envolvente da casa legada
pela D. Deolinda Ferreira, sita na Conraria.

3.4. E desde sempre constitui uma continua preocupagio a conservagéo possivel das
casas da Vila Preciosa. Foram também realizadas obras de manutengéo nos telhados de
moradias daquele complexo.

4. Melhoria das condic¢des de acolhimento das educandas.

De acordo com o estabelecido no Protocolo assinado com a Seguranga Social, no
ambito do Plano DOM, substituido pelo SERE+, que prevé que a instituigéo néo pode
exceder a quota de 30 educandas, no fim de 2019, estavam integradas na Institui¢éo 24
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alunas cujas idades oscilavam entre os 3 e os 19 anos, sendo de nacionalidade 1
guineense e as restantes portuguesas.

Nao obstante ser preocupagdo da Institui¢do que as alunas continuassem a frequentar
escolas 0 mais perto possivel da Casa da Infancia, com facilidades de acesso, menor
duragdo de percurso e seguranga, e se integrassem no ambiente escolar dentro da
normalidade, foi privilegiada a preocupagéio na respectiva orientagdo formativa com um
acompanhamento especializado e resposta adequada.

No que diz respeito ao grupo das educandas na idade da adolescéncia, tem sido
seguida a pratica de se criar a responsabilizagdo adequada para que se lhes permita vir a
conduzirem a sua propria vida, nos termos da maioridade que a lei lhes confere. Apesar
de tal ideia j& ndo ser nova, e as diretivas sobre as medidas a adotar nem sempre tenham
sido consonantes, continuou-se com a pratica de distribui¢do de tarefas do quotidiano,
para que se confrontem gradualmente com a necessidade de resolugéo dos problemas do
dia-a-dia, numa unidade de autonomizag¢@o, com espago especifico dentro da Instituigéo.

Todavia, a partir de margo de 2020, com o inicio da pandemia, todos os recursos
humanos foram usados para que se procedesse a um acompanhamento tdo completo
quanto possivel das educandas, devido ao confinamento decretado e consequentemente
de se ter determinado seguir o ensino a distancia, quer através de meios audiovisuais,
pela RTP, quer através de plataformas informaticas.

5. Melhoria e atualizaciio dos meios de educacéo e formacéio das alunas.

5.1. Pelos motivos acima mencionados, foi dada uma particular atengdo ao
apetrechamento continuo do material informatico, assim como a continua atualizag@o da
biblioteca e da ludoteca, nestes ultimos casos frequentemente contando com o apoio e
ofertas de empresas e outras instituigdes, assim como de benfeitores da institui¢do. Este
apetrechamento continua a contar igualmente com o desempenho de uma bibliotecaria
contratada a tempo inteiro € com a colaboragdo de estagidrios do curso de
biblioteconomia da FLUC.

5.2. As atividades patrocinadas de ambito cultural, social, ladico, desportivo e
recreativo, tém como objetivo desenvolver as capacidades pessoais e sociais das
criangas e jovens, focando-se nas suas necessidades e interesses mas também tendo por
base os projetos de vida delineados. Por outro lado, pretende-se com esta area da
CIDEM possibilitar aprendizagens, experiéncias ludicas, criativas e comunicacionais,
contribuir para a constru¢do da cidadania, autonomia e uma vida mais ativa, ponderando
sempre as diferencas, necessidades e particularidades de cada crianga e jovem. Como
seria de esperar, também estas atividades foram condicionadas devido a pandemia e
consequente confinamento.

5.2, Assim, continuaram a desenvolver-se acgdes suscetiveis de contribuir
para a formacdo das alunas através de reunides de reflexio e outras dindmicas, sobre
temas escolhidos.

5, Incrementou-se a participagdo em Encontros de Convivio ¢ Reflexdo na
sede, em Coimbra, ¢ na Casa da Praia de Mira, como o projeto "N&do compactues com o
bullying!" e workshops "Educagdo sexual" e "Higiene Oral", entre os meses de maio e
outubro;
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5.3. A agfo indicada na alinea anterior foi complementada por sessdes de cinema,
artes plésticas, sessdes de estudo, visitas a monumentos ¢ outros espagos adequados
para o efeito, sempre que a situagdo pandémica o permitia.

5.4. Na institui¢io, desenvolveram-se iniciativas de cardcter ladico e formativo:
Jogos de consola, Trabalhos Manuais / dia dos namorados, Trabalhos manuais / dia da
Mulher, dia do Pai e dia da Mée, aulas e ensaios de musica, Karaoke, Halloween.

5.5. Foi igualmente organizado um clube de leitura por iniciativa da bibliotecaria da
institui¢do, entre os meses de fevereiro e novembro;

5.6. Por vezes, foram elementos externos que aqui se deslocaram para organizar e
desenvolver outras actividades, como aconteceu com o Nicleo de Fisica da FCTUC e o
Leo Club de Coimbra.

5.7. Ao nivel da formacdo humana e cristd, as educandas estfo integradas em varios
grupos: catequese, escutismo, grupos de vida cristd, etc., participando, ativamente e
sempre tal foi possivel, nas festas, celebragdes, eventos e rececdo dos sacramentos
correspondentes, se bem que este tipo de atividades tivesse sido interrompido durante
certa parte do ano, devido as normas da DGS.

i Fomentou-se a participagdo ativa em celebragdes de caréter religioso,
tanto diocesano, como paroquial ou congregacional e muito particularmente no Coro da
Sé Velha;

s W Registou-se a celebragfio da Primeira Comunhio e da Profissdo de Fé de
educandas da Instituicdo;

5.8. Proporcionaram-se atividades que favorecem o desenvolvimento psiquico e
formativo das educandas, com a participagdo em atividades desportivas, culturais,
ladicas em diversas instituicdes e centros de formagéo da cidade (Judo, Atletismo, Hip-
Hop e Esgrima).

5.9. Prosseguiram os esforcos ja antes desenvolvidos para estreitar a ligagdo das
criangas com as familias — sempre que tal foi possivel e nunca colidindo com as
restrigdes impostas devido a pandemia —, a partir de um conhecimento mais préoximo
das respetivas condi¢des, através de um trabalho intenso e sistematizado desenvolvido,
essencialmente, pela Equipa Técnico-Educativa.

5.1 No passado ano continuou-se a dar ainda uma especial atengéo, sempre
que possivel, aos seguintes aspetos:
5.140.1. Participagdo nas visitas de estudo organizadas pela propria instituigdo,

como & Universidade, Quinta das Lagrimas, Palacio da Justiga, Parque Verde, Palacio
Espirito Santo, na Figueira da Foz, ou a Exposi¢ado Dino World;

5102 [da a passeios, como ao Castelo Mégico, em Montemor-o-Velho, e a
espectaculos de teatro ("A noite da lua vermelha") e circo; a0 Aquaparque de Pombal;
ao Parque Aventura de Aveiro; ao Concerto de Natal, a Pista de Gelo e a animagéo de
Natal na Baixa, com participagdo activa na Oficina de Natal, na Torre de Almedina;

5003 Outras atividades culturais, como passeios ao ar livre no meio envolvente
(parque verde, choupal, jardim boténico, alta da cidade, Quinta da Congregagéo Irmds
Franciscanas de Nossa Sr.? das Vitorias, Portugal dos Pequeninos); ou noutros destinos:
Praia fluvial; Piqueniques no Choupal e no Jardim Botanico; Piscina Natural de Anga;
Praia de Mira e suas redondezas (barrinha, pinhais, parque infantil, praia, passeios de
gaivota...);

5
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5.10.4. Realizagdo de festas de aniversario, de Carnaval, Pascoa, sardinhada, S.
Jodo, magusto, “Bolinhos e Bolinhds” (Actividade de halloween), S. Martinho e Natal
(Festa de Natal CIDEM);

5. 105 Participagdo no concurso de mascaras e no desfile de Carnaval na
instituicao;
5.10.6. Execugdo de trabalhos em ateliers de trabalhos manuais de diferentes

naturezas (de jardinagem, costura, bijuteria, aderecos e enfeites pascais, modelagem,
fantoches, teatro de sombras, preparativos de S. Jodo e de expressdo dramética);

3.10.7. Participacdo em eventos desportivos organizados na Casa da Infancia,
como o torneio de basquetebol, o torneio de badminton, torneio de voleibol, arco e
flecha, matraquilhos, ou ainda em jogos interativos ¢ em diferentes dindmicas
socioeducativas, como a tarde de bingo, a gincana da dgua e a caga ao tesouro;

5.10.8. Proporcionar as habituais férias na Praia de Mira;

5.12. Em paralelo, foi facultado um acompanhamento particular as educandas na area
da satde em todas as especialidades necessarias, num total de mais de trezentas e
cinquenta consultas médicas. Nalguns casos, foi necessario recorrer a consultas
particulares, dada a urgéncia das situagdes.

6. Reorganizacio dos recursos humanos.

6.1. No ano de 2021, a Casa da Infancia continuou a contar com a intervengdo dos
elementos contratados da Equipa Técnico-Educativa ao abrigo do Plano DOM,
prolongado pelo Programa SERE+.

6.2. Perante a demissdo em Outubro da Directora Técnica, desencadeou-se o
processo de abertura de concurso publico para preenchimento daquele cargo.

6.4. Promoveu-se igualmente a participagdo de elementos da Equipa Técnico-
Educativa e de alguns funciondrios nas seguintes agdes de formagao:

6.4.1. Equipa Técnico-Educativa:

e Webindrio “Sistema de Protecdo da crianga para além da pandemia: que
desafios e oportunidades?”, organizado pela Academia ProChild,
10/2/2021 (1 elemento)

e Curso de Formagdo Profissional de Motorista de Transporte Colectivo de
Criangas, promovido pela ONROAD, concluido em 12/3/2021 (1
elemento)

e [II Jornadas de Servigo Social da FPCEUC, 16/04/2021 (1 elemento)
e [ Jornada de Protec¢do da Infancia, 29/04/2021 (1 elemento)

e Workshop "Como BEM PROTEGER E CUIDAR", 4 ¢ 18/5/2021 (I
elemento)
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e Workshop “Jogos na Escola: do tabuleiro a estratégias para a vida”, no
ambito da 11* Campanha de Prevengdo de Maus Tratos a Criangas e
Jovens, 29/9/2021 (1 elemento)

e Curso de Formagdo Profissional “Criangas e Jovens em Risco: Avaliar e
Intervir”, 12/11/2021 (1 elemento)

e Workshop “O Presente e o Futuro do Acolhimento Residencial em
Portugal”, 29/11/2021 (1 elemento)

e XXX Coloquio da Sociedade Portuguesa de Psicanalise: “A Crianga ¢ a
Psicanalise™, 3 e 4/12/2021 (1 elemento)

e Licenciatura em Servico Social, no Instituto Superior Miguel Torga (1
elemento)

e Licenciatura em Gestdo, no Instituto Superior Miguel Torga (1 elemento)
6.4.2. Restantes funcionarios:

e Doutoramento em Historia de Arte, na Faculdade de Letras da Universidade
de Coimbra, todas as sextas-feiras, de janeiro a dezembro (1 elemento).

7. Conclusiao.

De acordo com o articulado exposto, a Dire¢@o procurou, como sempre, prosseguir o
seu trabalho em favor das criangas institucionalizadas, mantendo integral fidelidade ao
espirito que norteia a Instituigdo h4 mais de 180 anos, mas com um sentido de
atualidade, uma resposta as condicionantes atuais e uma visdo de futuro que os novos
tempos e circunstincias exigem na educagdo e formagdo das criangas e jovens, em
ordem 2 constitui¢io de uma sociedade, se possivel, melhor e mais justa, apesar dos
pesados desafios que os tempos nos langam.

Valha-nos também ter podido continuar a contar com o abnegado e nunca regateado
esforco de todos os colaboradores e funcionarios que nos auxiliam nesta missdo, num
movimento unissono e articulado com a dedicagdo desinteressada dos membros dos
seus Corpos Sociais; com a generosidade dos Sécios e Benfeitores; e, acima de tudo,
com o espirito de Caridade que a todos inspira na dedicagéo a causas comuns.

Coimbra, 23 de margo de 2022

O Presidente da Direcdo

Mf ;&Hrc,ss %.J&L “Faun

Manuel Simplicio Gerald
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correspondentes, se bem que este tipo de atividades tivessem sido interrompidas durante
certa parte do ano, devido as normas da DGS,

5.8. Proporcionaram-se atividades que favorecem o desenvolvimento psiquico e
formativo das educandas, com a participagfio em atividades desportivas, culturais,
ludicas em diversas instituigSes ¢ ceniros de formagdo da cidade (Voleibol, Nataggo,
Teatro, Judo, Atletismo, Boxe, Hip-Hop e Esgrima).

5.9. Prosseguiram os esforcos ja antes desenvolvidos para estreitar a ligagdo das
criancas com as familias — sempre que tal fol possivel ¢ nunca colidindo com as
restriches impostas devido 4 pandemia ~, a partir de um conhecimento mais proximo
das respetivas condigdes, através de um trabalhe intenso e sistematizado desenvolvido,
essencialmente, pela Equipa Técenico-Educativa.

5.10. No passado ano continuou-se a dar ainda uma especial aten¢do, sempre
que possivel, aos seguintes aspetos:

5.10.1. Participagfio nas visitas de estudo organizadas pela prépria instituicfo,
comao & Universidade, Museu Nacional de Machado de Castro, a Agueda;

5.10.2. Ida a passeios, como ac Buroparadise, em Montemor-o-Velho, ¢ a
espetaculos fado e de teatro (“Eu Salazar” ¢ “Sonho de uwma noite de verfio”, no
Teatrdo),

5.10.3. Qutras atividades culturais como passeios ao ar livre no meio envolvente:
parque verde, choupal, jardim botdnico, alta da cidade; outros destinos: Praia fluvial;
Aquaparque; Piscina Natural de Angd; Praia de Mira ¢ suas redondezas (barrinha,
pinhais, parque infantil, praia, passeios de gaivota...};

5.10.4. Realizacdo de festas de aniversdrio, de Carnaval (Festa das Joaninhas),
Péscoa, sardinhada, S. Jofio, magusto, S. Martinho ¢ Natal (Festa de Natal CIDEM);

5.10.5. Participagdo ne concurso de mdscaras ¢ no desfile de Carnaval pela
cidade;
5.10.6. Execucdio de trabalhos para a Loja Social e em ateliers de trabalhos

manuais de diferentes naturezas (de jardinagem, costura, bijuteria, aderecos e enfeites
pascais, modelagem, fantoches, preparativos de 8. Joflo e de expressio dramatica;

5.10.7. Construgio do mural dos sentimentos ¢ da Caixa espelhada, na
institui¢do;
5.10.8. Participacio em eventos desportivos organizados na Casa da Infincia,

como o torneio de basquetebol, o torneio de badminton, torneio de voleibol, arco e
flecha, matraquilhos, ou ainda em jogos interativos e em diferentes dindmicas
socioeducativas, como a tarde de bingo, a gincana da dgua ¢ a caga ao fesouro;

5.10.9. Participacio em Encontros de Convivio e Reflexéo na Casa da Praja de
Mira;

5.10.10.  Participagiio ativa em celebragBes de cardter religioso, tanto diocesano,
como paroquial ou congregacional e muito particularmente no Coro da 8¢ Velha;

5.10.11.  Celebracfio do Crisma de educandas da Instituighio;

5.10.12.  Proporcionar as habituais férias na Praia de Mira;

5.11. Em paralelo, foi facultado um acompanhamento particular &s educandas na area
da satide em todas as especialidades necessarias, num total de mais de trezentas ¢
quarenta consultas médicas. Nalguns casos, foi necessdrio recorrer @ consultas
particulares, dada a urgénceia das situactes.



6. Reorganizac¢o dos recursos humanos,

6.1. No ano de 2018, a Casa da Infincia continuou a contar com a intervengo dos
¢lementos contratados da Equipa Técnico-Educativa ac abrigo do Plano DOM,
prolongado pelo Programa SERE+.

6.2. Criaram-se as condigles para a substituicdio de uma Técenica de Servigo Social
por uma Psicologa ¢ a contratacio de uma Animadora,

6.3. Procedeu-se 4 contratacio de uma outra Trabalhadora Auxiliar de Servicos
Gerais parg apolo aos grupos das educandas,

6.4, Promoveu-se igualmente a participacdo de elementos da Equipa Técnico-
Educativa e de alguns funcionarios nas seguintes ages de formagfo:

6.4.1. Equipa Técnico-Educativa;

* 12° Curso *“Acolhimento de Emergéneia de Criangas em Risco”,
promovido pelc ISPA-Formagio Avangada, de 20/05/2020 a
24/06/2020 (1 elemento)

» Licenciatura em Servigo Social, no Instituto Superior Miguel Torga {1
elemento)

s Licenciatura em Gestdio, no Instituto Superior Miguel Torga (1 elemento)
6.4.2. Equipa de apoio:

« Curso de Motorista de Transporte Coletive de Criangas, promovido pela
ONROCAD DE 15 A 19/06/2020 (2 elementos)

6.4.3. Restantes funcionarios:

+ Doutoramenio em Histéria de Arte, na Faculdade de Letras da Universidade
de Coimbra, todas as sextas-feiras, de janeiro a dezembro {1 elemento).

7. Concluséo.

Pe acordo com o articulado exposio, a Direglio procurou, como sempre, prosseguir o
seu frabalho em favor das criangas institucionalizadas, mantendo integral fidelidade ao
espirito gue norieia a Institui¢io hd mais de 180 anos, mas com um sentido de
atualidade, uma resposta ds condicionantes atuais e uma visio de futuro que os novos
tempos e circunstincias exigem na educacdo e formagic das criangas e jovens, em
ordem & constituigfio de uma sociedade melthor e mais justa, apesar dos pesados desafios
que os tempos nos lancam.

Valha-nos também ter podido continuar a contar com o abnegado ¢ nunca regateado
esforgo das Congregacdes que nos auxiliam nesta miss@o, num movimento unfssono ¢
articulado que inchui as Responsaveis Provinciais, com a dedicagiio desinteressada dos
membros dos seus Corpos Sociais; com a colaboragiio dos funciondrios da Institui¢fio;
com a generosidade dos Socios ¢ Benfeitores; e, acima de tudo, com o espirito de
Caridade que a todos inspira na dedicagdio a causas comuns.



Coimbra, 15 de Junho de 2020

O Presidente da DiregBio
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@ gf PeASA DA INFANCIA
7 r Elysio de Moura

Declaracéo de responsabilidade

No ambito do processo de Prestacdo de Contas da Geréncia do periodo de 01 de janeiro de 2021
a 31 de dezembro de 2021, declaramos, sob compromisso de honra, enquanto titulares
responsaveis pela elaboragéo, aprovacdo e remessa das contas da/o Casa da Infancia Doutor

Elysio de Moura ao 6rgdo competente para a verificagdo da sua legalidade que:

1. De acordo com o estabelecido pelo n.° 2, do Artigo 14°-A, do Decreto-Lei n.° 172-A/2014,
14 novembro, as contas relativas ao exercicio de 2021 foram publicitadas no sitio

institucional eletrénico desta Instituicdo, www.cidemoura.pt em 30/05/2022.

2. De acordo com o estabelecido pelo Artigo 23° do Decreto-Lei n.° 172-A/2014, 14 novembro
sempre que sejam realizadas obras de montante superior a 25.000,00€ a entidade esta
obrigada adotar o Cédigo dos Contratos Publicos, pelo que no exercicio de 2021 a entidade
(selecionar a opgao aplicavel):

[] Realizou obras superiores a 25.000 € e aplicouo Cédigo dos Contratos Publicos.

[] Realizou obras superiores a 25.000 €, mas ndo aplicou o Codigo dos Contratos
Publicos.

Nao realizou obras superiores a 25.000 €, pelo que nado se aplica o Art.° 23°.
[ ] A entidade n&o recebeu apoios financeiros publicos, pelo que ndo se aplica o Art.° 23.

Os membros da direcgao:
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